MANUAL ACADEMICO

MENSAGEM DA REITORIA

Prezado (a) estudante!

Ingressar em uma Instituicdo é realmente motivo de vitoria e celebracdo!
Esta conquista representa um ponto de partida, o inicio de uma trajetoria
a ser vivida e compartilhada com todos agueles que transitam nos espacos
universitdrios.

Nesta caminhada, muitas serdo as oportunidades que vocé ird encontrar
sendo estudante das Faculdades IDEAU. Aproveite cada momento, cada
retorno, cada evento que nossa Instituicdo, com empenho e dedicacdo, vem
preparando para recebé-lo(a).

A Educacdo Superior € um espaco de transformacdo da realidade social.
Neste trajeto, hd que se manter firmes em nosso horizonte o verdadeiro
sentido de nosso trabalho e a confianca em nossa capacidade de trans-
formar situacodes. Sua participacdo € fundamental para a universalizacdo
dos saberes e a democratizacdo do conhecimento.

E prepare-se, caro (a) estudante, para se surpreender! Porque, nessa dind-
mica, a maior e mais importante transformacdo se dard nos valores que
balizam a construcdo do coletivo, resguardando principios tdo sublimes e
raros de respeito as diferencas de valorizacdo das diversidades sociais e
raciais e de reconhecimento do saber individual.

Vocé, que ingressa neste ano nas Faculdades IDEAU ou jd estd conosco
nesta grande jornada, em breve terd a alegria de viver essa experiéncial

A Instituicdo se alegra em té-lo (a) conosco!
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POS-GRADUACAO

As Faculdades IDEAU possuem cursos de pds-graduacdo que sdo ofereci-
dos a candidatos com ensino superior completo. Todas as dreas do conhe-
cimento sdo contempladas por dezenas de possibilidades de especializacdes
e MBAs. Os cursos possuem foco técnico-profissional e direcionados, sobretudo,
a profissionais que buscam aprimorar-se no mercado de trabalho.

CONHEGA NOSSA INSTITUICAO

Caro (a) estudante, bem-vindo (a) a Faculdade IDEAU!

Preparamos este guia académico a fim de orientd-lo (a), facilitando sua orga-
nizacdo quanto a vida universitdria. Esperamos que este seja o inicio de um
periodo de vivéncias significativas que contribuam para o seu crescimento
como pessod e como profissional, para que possa futuramente atuar de forma
competente e ética na drea por vocé escolhida.

O cotidiano da vida universitdria € pleno de dimensdes e de experiéncias
enriqguecedoras. E uma caminhada rumo ao desenvolvimento de suas mul-
tiplas potencialidades. SGo novos métodos de estudo para alguns. Sendo um
(a) novo (a) estudante nesta Instituicdo, existem muitas coisas para conhecer,
assim como pessoas e lugares para ver.

Este guia contém informacdes Uteis e prdaticas sobre diferentes aspectos
que integram o cotidiano da vida universitdria e também sobre a estrutura
da Instituicdo. Além disso, vocé pode entrar em contato com a Coordenacdo
do seu curso sempre que apresentar duvidas ou sugestoes.

QUEM SOMOS?

A Faculdade IDEAU € uma instituicdo privada e de qualidade, destinada &
promocdo do ensino superior, da iniciacdo cientifica e de extensdo, dotada
de autonomia diddtico-pedagogica, administrativa e de gestdo financeira
e patrimonial.

Nossa Instituicdo tornou possivel o sonho do ensino superior e de qualificacdo
profissional para muitas pessoas, uma vez gue pPossui como caracteristica
0S cursos no periodo noturno, atendendo a demanda de alunos que traba-
Inam durante o dia. Hd muitos exemplos inspiradores de egressos da Institui-
¢do que, por meio da sua formacgdo e esfor¢co, ocupam colocacdes privilegia-
das no mercado de trabalho. O comprometimento institucional tem gerado
frutos para além das salas de aulag, € notdvel uma clara influéncia no desen-
volvimento econdmico e social.



O slogan “Um novo conceito na formacdo” faz referéncia a metodologia de
ensino, onde o aluno é o personagem principal e o maior responsdvel pelo
processo de aprendizagem, tendo a oportunidade de desenvolver habilida-
des de maneira autbnoma e participativa, incentivando o individuo a acredi-
tar na sua propria capacidade. Hoje, o sistema empregado pela IDEAU € um
diferencial e torna a instituicdo uma referéncia na Educacdo Superior no
estado e no pais. Um exemplo deste cendrio & o excelente desempenho apre-
sentado pelos académicos no Exame Nacional de Desempenho dos Estudan-
tes (ENADE).

MISSAO

Nossa missdo € oportunizar por meio do ensino de exceléncia o aperfeico-
amento tedrico e prdtico para a formacdo humana e o desenvolvimento da
sociedade.

VISAO

Consolidar-se como uma Instituicdo referenciada pela exceléncia no ensi-
no, contribuindo para o processo de desenvolvimento e crescimento da re-
gido com responsabilidade social.

PRINCIPIOS E VALORES

- Redlizac¢do pessoal e profissional dos discentes;

- Valorizagdo do trabalho docente e administrativo;

- Respeito a pessoa como individuo e cidaddo;

- Melhoria continua da qualidade do ensino;

- Qualificagdo institucional- aprimoramento permanente de seu
quadro de pessoal, da sua estrutura, de seus processos organiza-

cionais e de seus programas e agoes;

- Valorizagdo da cidadania proporcionando melhor qualidade de
vida para a populag¢ao da regiao;

- Etica e responsabilidade social.



HISTORICO

A histdria das Faculdades IDEAU comeca em 2004 quando a primeira Uni-
dade ¢ instalada junto ao Colégio Santa Clara, fundado em 1921 no municipio
de Getulio Vargas e passa a oferecer cursos de graduacdo e pods-graduacdo.
No ano de 2007 a Faculdade adquire a escola bdsica e a unidio resulta na
Escola de Educacdo Bdsica IDEAU-Santa Clara.

O trabalho desenvolvido comeca a se expandir na medida em que a IDEAU
torna-se uma referéncia regional de ensino, aumentando seu portfolio de
cursos em Getulio Vargas e inserindo-se em outros espacos. A partir de agosto
de 2012 a Instituicdo passa a fazer parte dos municipios de Bageé, Caxias do
Sul e Passo Fundo. Hoje as Faculdades IDEAU estdo estrategicamente inseri-
das em regides com plena capacidade de expansdo e desenvolvimento, con-
tando com uma oferta de cursos em todas as dreas do conhecimento, além
de cursos técnicos e livres.

Nossa missdo € oportunizar, por meio do ensino de exceléncia, o aperfeico-
amento tedrico e prdtico para a formacdo humana e desenvolvimento da
sociedade, a qual prevé a formacdo integral dos alunos desde a educacdo
infantil até o ensino superior, contribuindo para o desenvolvimento econd-
mico e progresso social na regido em que estd inserida

LINHA DO TEMPO

2004 - A historia das Faculdades IDEAU comeca em 06 de Setembro de 2004,
quando a primeira unidade foi instalada junto ao Colégio Santa Clara, ofer-
tando ao Alto Uruguai gaucho e regido cursos de graduacdo e pos-gradua-
cdo, todos noturnos.

2007 - A Faculdade IDEAU adquire o Colégio Santa Clara e, dessa unido, resulta
na Escola de Educacdo Bdsica IDEAU- Santa Clara, passando a oferecer um
ensino de qualidade da educacdo infantil ao ensino superior.

2006 - A Faculdade IDEAU abre a sua segunda unidade académica em 03 de
Novembro de 2006, no municipio de Caxias do Sul.

2008 - A Faculdade IDEAU abre a sua terceira unidade académica em 05 de
Dezembro de 2008, no municipio de Passo Fundo.

2012 - A Faculdade IDEAU abre a sua quarta unidade académica em 06 de
Fevereiro de 2012, no municipio de Bageé.

2020 - Em 10 de Fevereiro de 2020 a Faculdade IDEAU, unidade de Getulio
Vargas, € credenciada como Centro Universitdrio, passando a se chamar
Centro Universitdario IDEAU ( UNIDEAU).

2021- Em 15 de Outubro de 2021 a Faculdade IDEAU, unidade de Bagé, inau-
gura sede propria, com uma ampla infraestrutura.

2022 - Em 12 de Fevereiro de 2022 a Escola de Educacdo Bdsica IDEAU- San-
ta Clara completa 100 anos de historia dedicados d educacdo de Getulio
Vargas e regido.



AS UNIDADES ACADEMICAS ESTAO
DISTRIBUIDAS EM:

Getilio Vargas

Localizada ds margens da estrada de ferro em construgcdo para o Rio Uru-
guai, surge em 1908 uma colénia denominada Erechim. Devido a sua boa
localizacdo, as fartas e produtivas terras e ao trabalho dos colonizadores, o
local se desenvolveu com facilidade, e, em 18 de dezembro de 1934, o governo
federal decretou a criacdo do municipio de Getulio Vargas.

Acreditando no potencial do municipio, o Instituto de Desenvolvimento Edu-
cacional do Alto Uruguai (IDEAU) iniciou suas atividades no ano de 2004 na
cidade que estd localizada no norte do Rio Grande do Sul. Desde a sua insta-
lacdo, além de atuar na Educacdo, a Instituicdo impacta positivamente a
economia do municipio e da regido, fomentando a construcdo civil, o setor
imobilidrio, comeércio e a agricultura, além de atrair investimentos, desempe-
nha papel fundamental na especializacdo de mdo-de-obra e favorece o
desenvolvimento cultural e social onde estd inserida.

A IDEAU oferece atualmente 29 cursos de graduacdo, mais de 50 cursos de
pos-graduacdo, curso técnico e livre. Ainda, presta assisténcia na drea da
saude para a comunidade por meio do Complexo Odontoldgico (Clinicas do
Curso de Odontologia e Centro de Especialidades Odontoldgicas - CEO),
Centro de Psicologia Aplicada (CPA), Clinica de Fisioterapia, Academia, Hos-
pital Veterindrio (HV) com atendimento para peguenos e grandes animais,
e Laboratorio de Andlises Clinicas.

Caxias do Sul

Com mais de meio milhdo de habitantes, Caxias do Sul é o segundo maior
municipio do Rio Grande do Sul e possui significativa e relevante importdncia
na economia do estado. A cidade é constituida de forte influéncia herdada
dos imigrantes italianos, além de outras culturas. O cultivo da uva e do vinho
& uma marca da cidade que também jd chegou ao titulo de segundo maior
polo de industria metalmecdénica do Brasil, fazendo com que os setores do
comeércio e servicos se tornassem uma referéncia para toda a Serra Gaucha.

Num contexto de industrializacdo e constante desenvolvimento estd inseri-
da a Faculdade IDEAU, contribuindo com a educacdo de Caxias e os munici-
pios vizinhos. A infraestrutura conta com ampla drea para salas de aula, bi-
blioteca, excelentes laboratdrios, auditdrio e estacionamento protegido, aléem
de fazenda escola para os cursos de Agronomia e Medicina Veterindria. Toda
essa estrutura estd localizada no Edificio Abramo Eberle, prédio histdrico de
Caxias do Sul, no coracdo da cidade.

Com foco no desenvolvimento académico, a unidade oferece cerca de sete
cursos, com o ensino alinhado na teoria e prdtica, atendendo as demandas
da regido e, assim, contemplando o perfil de diferentes publicos. Para além
do conhecimento cientifico, direciona esforcos para promover o aprendizado
valendo-se do uso de tecnologia e inovacdo.



Passo Fundo

A maior cidade do norte gaucho, ultrapassando 200 mil habitantes, carrega
o titulo de Capital Nacional da Literatura. Com mais de 160 anos de fundagdo,
a cidade ¢ um polo de referéncia nas dreas da educagdo e saude, sendo consi-
derado o terceiro maior centro médico do sul do paifs.

Em Passo Fundo, a Faculdade IDEAU se destaca por permitir gue todos te-
Nnham acesso & educacdo de qualidade, sendo um fator importante a oferta
de seus cursos de graduacdo no periodo da noite. Outro fator proeminente
refere-se d metodologia utilizada na Instituicdo, a qual coloca o aluno no cen-
tro do processo educativo e Ihe permite, desde muito cedo, estar em contato
com a prdtica da profissdo escolhida, pois todos os cursos contam com labo-
ratorios para realizar atividades prdticas.

Com o inicio de suas atividades no ano de 2012, a Unidade de Passo Fundo
recebeu uma série de investimentos para oferecer tecnologia de ponta e uma
infraestrutura moderna que contempla 15.000m?2 Atualmente a Instituicéo
oferta 16 cursos de graduacdo, além da pds-graduacdo e cursos livres. Estd
localizada no bairro Petropolis, um ponto estratégico da cidade, uma vez que
tem fdcil acesso para os alunos que se deslocam de municipios vizinhos, vin-
dos pelas rodovias RS 135, RS 285 e RS 324,

Conhecida pela Festa Internacional do Churrasco, a maior deste tipo no
Brasil, a cidade possui cerca de 120 mil habitantes e estd situada no sudoeste
gaucho, fazendo divisa com o Uruguai, por esse motivo € chamada de Rainha
da Fronteira por seus habitantes. Sua economia & baseada fortemente na
agricultura, pecudria e no comeércio local.

A Faculdade IDEAU em Bageé, com uma drea de quase 20 hectares, tornou-
se uma referéncia em Educacdo Superior oferecendo dez cursos de gradua-
¢do, além de pds-graduacdo. Para proporcionar d sua comunidade acadé-
mica agilidade nos processos de producdo cientifica, objetivando intercadm-
bio entre profissionais, dispde de uma drea onde concentra todos os seus
laboratorios e espacos de experimentacdo. A estrutura fica localizada as
margens da BR 153 Km 642, sendo um ponto estratégico para a acessibilida-
de dos alunos, tanto para os que residem na cidade, quanto para os que se
deslocam de outros municipios, considerando a facilidade para acessar tam-
bém a Rodovia Transbrasiliana.

Com infraestrutura moderna, o prédio principal ocupa uma drea de 7400m?,
contemplando salas de aula climatizadas, laboratdrio para diferentes dreas,
nucleo de prdticas juridicas, clinica-escola de Psicologia, biblioteca, auditdrio
e praca de alimentacdo e convivéncia. A drea agricola dispde de 1.200m?
para galpdes equipados com maquindrios e drea experimental; j& o Hospital
Veterindrio possui 1.900 m? sendo ocupado pelo centro cirdrgico para peque-
nos e grandes animais.



METODOLOGIAS ATIVAS

O projeto pedagdgico da IDEAU estd fundamentado em metodologia pro-
pria de ensino, onde o aluno & o centro do processo e aprende pelo exercicio
de teoria e prdtica conjuntas. Utilizando estratégias de metodologias ativas,
promove o desenvolvimento de habilidades e competéncias que vao aléem
do ensino tradicional. Preocupa-se com a formacdo do cidaddo e também
a formacdo continuada dos profissionais, cumprindo com a maestria as
Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curso, além de atentar-se para com
ainsercdo no mercado de trabalho. Assim, a proposta efetiva-se por meio
do denominado Projeto de Aperfeicoamento Tedrico Prdtico (PATP), que reu-
ne de forma real e interdisciplinar a aplicacdo dos conhecimentos cientificos
puros da academia em conhecimentos aplicdveis d vida profissional.

A Instituicdo busca constantemente a exceléncia no ensino, procurando
atentamente promover o debate, a livre expressdo e o aperfeicoamento de
ideias, uma vez que acredita na capacidade da Educacdo Superior de pro-
ver realizacdes, da superacdo de desafios e, acima de tudo, o amadureci-
mento dos individuos.

SISTEMA DE AVALIACAO

A avaliacdo nas disciplinas € obtida atraves de provas, trabalhos e semind-
rios, participacdo, conduta, maturidade e interesse demonstrado pelo aluno
no decorrer do curso e em demais atividades, a critério do professor e em
conformidade com o respectivo plano de ensino, devidamente aprovado
pelo colegiado do curso.

Sdo privilegiadas questoes do tipo situagcdes-problema para que o aluno
tenha a no¢cdo do todo. As questdes deverdo estimular o aluno a pensar,
fazendo com que na resposta, ele demonstre saber raciocinar, compreen-
der e interpretar o problema proposto. Os instrumentos de verificacdo do
rendimento do aluno, a serem incentivados pela instituicdo, devem ser efica-
zes e efetivos no sentido de propiciar o entusiasmo e a motivacdo para o
exercicio profissional.

A avaliacdo &, portanto, compreendida pela InstituicGo como mais um recu-
rso de ensino, em vez de um momento critico com clima de “juizo final” so-
mente ao final da disciplina, onde sua funcdo é extremamente diminuida.
A finalidade € remover da avaliacdo as conotacdes punitivas e depreciati-
vas condicionadas nos alunos pelo ensino elementar e médio, assegurando
seu uso como importante instrumento de avaliacdo do processo ensino-
aprendizagem.



Provas Semestrais

As notas tém valores entre ZERO e DEZ obrigatoriamente, admitindo-se fra-
coes de O] ponto.

Para a avaliacdo por disciplina sdo consideradas duas provas parciais por
semestre, e o professor pode se valer além das provas de trabalhos de pes-
quisa, semindrios, para avaliar o discente. Os resultados dessas atividades
recebem notas dos professores de cada disciplina. O aluno gue, durante o
semestre, apresentar desempenho na disciplina acima da média, ou sejaq,
igual ou superior a 7,5 (sete virgula cinco) pode ser dispensado do exame
final.

Este aluno pode optar por fazer o exame final vigorando a nota de maior
valor.

Exame Final: se o aluno ndo obtiver a média 7,5, durante o semestre, mas
conseguir uma meédia minima ndo inferior a 4 (quatro) nas avaliagcdes oco-
rridas no semestre, deve entéo fazer exame final. A nota do exame final subs-
tituird a nota final (média) do semestre. A nota minima no exame final, para
efeito de aprovacdo, é de 5 (cinco), bem como a média final de aprovacdo,
para os casos em gue o aluno fizer as trés provas.

Assim, se o aluno ndo conseguir uma das médias referidas nos itens acima
é considerado reprovado na respectiva disciplina. A reprovacdo pode ocorrer
por insuficiéncia de frequéncia e de notas. A frequéncia obrigatéria é de, no
minimo, 75% (setenta e cinco por cento). Seguem-se os mesmos critérios ci-
tados acima quanto a pontuacdo para os estdgios supervisionados.

Prova Interdisciplinar (PI)

A Prova Interdisciplinar é discutida semestralmente pelos Colegiados dos
Cursos e aprovada pela Cdmara de Ensino. E obrigatdria para todos os cur-
sos que compoem esta Instituicdo, sendo essa, uma prdtica pedagodgica
consistente e consolidada no Processo de Ensino-Aprendizagem da Insti-
tuicdo. Tal avaliacdo € uma importante ferramenta entre os diferenciais que
a Instituicdo oferece ao seu educando, conferindo & Avaliacdo Interdiscipli-
nar a funcdo de reflexdo e de elo entre os conteldos tedricos e prdticos refor-
cando a interdisciplinaridade.

Tem como objetivo proporcionar aos discentes a compreensdo da necessi-
dade de conhecimento e inter-relacdo das diferentes disciplinas do semestre
no processo de formacdo.

A prova serd composta por:

) Uma questdo de conhecimentos especificos por crédito da disciplina
do semestre vigente;

) Duas guestdes de conhecimento especificos de disciplinas aleatoria-
mente escolhidas pelo colegiado de curso por semestre cursado;

) Uma questdo de conhecimentos gerais por disciplina do semestre;

A Prova Interdisciplinar tem peso 10 e equivale a uma avaliacdo para
cada disciplina do semestre.



Projeto de Aperfeicoamento Teérico-Pratico
(PATP)

Um Unico projeto de pesquisa é elaborado envolvendo, dentro de seus obje-
tivos especificos, todas as disciplinas cursadas por cada turma.

O objetivo do referido projeto serd o de proporcionar vivéncia prdtica dos
conceitos aprendidos em cada discipling, através de um uUnico trabalho, en-
globando assim, teoria e pratica. A sua elaboragdo deve levar em conta as
ementas das disciplinas, a interacdo entre teoria e prdtica e a interdiscipli-
naridade da grade curricular.

Ao final do semestre, em data a ser marcada pelo colegiado de curso, o pro-
jeto é apresentado para uma banca de professores, podendo os mesmos
ser, ou NGo, os que Mministram disciplina no semestre.

Na reunido de colegiado de curso € elaborado o projeto do PATP ficando a
cargo dos discentes a sua execucdo, conjuntamente com os professores, du-
rante os hordrios de aula. O Projeto de Aperfeicoamento Tedrico-Prdtico tem
peso 10 (dez), equivalendo a uma avaliacdo para cada disciplina do semestre,
sendo computados 2 pontos o processo de construcdo (desenvolvimento do
trabalho), 3 pontos para a parte escrita, 3 pontos para a apresentacdo oral,
1 ponto para o cumprimento dos prazos e 1 ponto de “avaliacdo 360°” que
s@o notas atribuidas pelo estudante para ele mesmo e para os colegas de
grupo.

Este projeto permite a avaliacdo de vdrias habilidades e competéncia dos
estudantes, desde a assimilacdo dos conteudos, desenvolvimento de ativida-
des prdticas, trabalho em equipe, tomada de decisdo, comprometimento,
resolucdo de problemas, diccdo e oratdria, escrita cientifica, entre outros.

Recuperag¢ao de Avaliagdo

O aluno que deixar de comparecer as avaliacdes semestrais terd direito a
uma recuperacdo de avaliacdo por disciplina, dentro do semestre letivo. Se
a falta for justificada por meio de atestado médico, odontoldgico ou qualquer
um ligado a drea da saude ficam obrigados a pagar uma taxa de R$ 25,00.
A solicitacdo deve ser feita via requerimento pelo Sistema de Gestdo Acadé-
mica UNIMESTRE. Os alunos que ndo apresentarem justificativa pagardo
uma taxa de R$ 50,00.

A recuperacdo de avaliacdo ocorrerd em datas definidas no calenddrio
académico, assim como, 0 prazo para o pagamento de taxas e da obtencdo
do requerimento.



NORMAS PARA ATESTADOS MEDICOS

As orientagdes sobre o recebimento de atestados médicos sdo:

1. Devem ser protocolados via sistema académico em até trés dias apds
o retorno as atividades académicas;

2. Quando a internacdo for superior a trinta dias € necessdrio que o dis-
cente avise a Instituicdo para acompanhamento de atividades compen-
satorias

3. Em consondncia & Lei 68.202/75, a partir do oitavo més de gestacdo e
durante trés meses, a estudante em estado de gravidez ficard assistida
pelo regente de exercicios domiciliares;

4. Todos os atestados devem constar o Codigo Internacional de Doencas
(CID). Caso néo conste o CID, a coordenacdo poderd indeferir o requeri-
mento.

INICIACAO CIENTIFICA

A pesquisa cientifica € um dos patamares da educacdo a nivel universitd-
rio. E por ela que se descobre novos produtos, novas técnicas, novos concei-
tos para o futuro da humanidade e para transformar o ambiente em que
Vivemaos.

Vdrias sdo as linhas de pesquisa que podem envolver grandes laboratorios
para a descoberta de novos produtos como simples grupos de estudo para
o desenvolvimento de novos conceitos e estratégias. A Instituicdo acredita
Nna pesquisa como estratégia de ensino. Atraves do PATP, desenvolvido a cada
semestre, os alunos entram em contato com vdrios métodos de pesquisa.
Por ele sGo capazes de desenvolver o senso critico, a busca inquietante de
resultados, a curiosidade e a inventividade diante dos vieses das diversas
metodologias abordadas durante a vida académica dentro da Instituicdo.

Ao final de cada semestre o resultado do projeto desenvolvido € apresenta-

do em banca examinadora despertando no aluno habilidades que véo alem
da sala de aula como oratoria, postura, diccdo e lideranca. Os alunos sdo
apresentados a experiéncias de vida desconhecidas, despertando qualida-
des e competéncias adormecidas, transformando projetos pessoais diante
das novas descobertas.
Para a Instituicdo transformar vidas € tdo importante quanto formar profi-
ssionais qualificados. E nossa miss@o devolver & sociedade profissionais com
ética, espirito critico, protagonistas de suas vidas e decisdes, humanos e sem
preconceito a todas as formas de diferencas.



Semana Académica

A semana académica acontece uma vez por ano, No primeiro semestre, e
e organizada pela Instituicdo em parceria com o DCE. Nessa semana todos
0s cursos de graduacdo se reiunem em um evento Unico onde palestras es-
pecificas de cada drea do conhecimento acontecem por todos os cdmpus
da Instituicdo. Cada curso é responsdvel por organizar suas palestras e ati-
vidades durante essa semana.

O inicio & marcado por uma palestra com a presenca de todos os alunos
como forma de abertura das atividades, assim como, no término da semana
também ocorre um evento festivo englobando todos os participantes.

A semana académica reforca o comprometimento da Instituicdo na interdi-
sciplinaridade das profissdes e traz para os alunos, professores e funciond-
rios horas de conhecimento aliadas a momentos de lazer e confraternizacdo.

Mostra de Iniciagao Cientifica (MIC)

A MIC acontece juntamente com a Semana Académica. Todo PATPR, ao seu
final, exige a confeccéo de um banner com a execucgdo e os resultados do
projeto efetuado durante o semestre.

Diariamente os alunos tém seus banner’s expostos nas dreas livres da Insti-
tuicdo e em hordrios predispostos pela Coordenacdo de cada curso, estes
sdo apresentados e defendidos diante do publico interessado. Com isso, os
alunos tém seus nomes inseridos em atas de iniciacdo cientifica enriquecen-
do, sobremaneira, seu curriculo escolar, deixando-os um passo A frente em
um mercado de trabalho tdo concorrido nos dias de hoje.

Revistas Cientificas

A UNIDEAU possui atualmente 3 revistas cientificas indexadas no OJS (Open
Journal System) que é o sistema internacional de revistas cientificas. Séo elas:

REI — Revista de Educacdo IDEAU — Pertence ao curso de Pedagogia

RAMVI — Revista de Agronomia e Medicina Veterindria IDEAU — Pertence aos
cursos de Agronomia e Medicina Veterindria

RACI — Revista de Administracdo e Ciéncias Contdbeis IDEAU — Pertence aos
cursos de Administracdo e Ciéncias Contdbeis

As revistas cientificas também podem ser uma porta de acesso ao PATP, pois
0 projeto pode ser transformado em artigo cientifico e ser publicado nas re-
vistas mediante aprovacdo de conselho editorial independente.



Trote solidario/aula magna

Para recepcionar os novos alunos, a cada inicio de semestre é realizado o
trote soliddrio da Instituicdo. Ele consiste na doacdo de um quilo de alimento
ndo perecivel que é doado a vdrias entidades municipais em que a Institui-
cdo possui unidades. Nado somente os calouros, mas todos os alunos sdo in-
cumbidos da tarefa de doacdo devolvendo servicos & sociedade que também
& missdo da Instituicdo.

Concomitantemente ao trote soliddrio é realizada a Aula Magna que nada
mais € do gue uma apresentacdo ou palestra motivacional, de valores huma-
nos, valores educacionais, valores sociais que norteardo o semestre acadé-
mico dos alunos.

Neste mesmo ato sédo homenageados os melhores alunos de cada curso
obtido pela maior média de notas do semestre. Esses alunos recebem um
certificado presencial e também sdo gratificados com desconto na mensa-
lidade académica. A Instituicdo incentiva seus alunos no exercicio do estudo
e no reconhecimento do sacrificio vivido por seus alunos para alcangarem
seus éxitos.

AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Para que a Instituicdo consiga melhorar cada vez mais, € fundamental que
ela se conhecaq, identifique suas fragilidades e potencialidades, faca uma
avaliacdo para planejar suas acdes e entdo estar preparada adequadamen-
te para o futuro. Pensando dessa forma, a Instituicdo, além de passar por
Processos de Avaliacdo Externas, organizados pelo MEC, também realiza
Processos Internos de avaliacdo institucional. A Instituicdo entende que o
engajamento dos estudantes nesse processo € vital.

Todos os estudantes da Instituicdo devem participar dos 2 processos ava-
liativos internos, via Sistema UNIMESTRE. E um levantamento de opinido de
todas as comunidades universitdrias (discentes, docentes e técnicos-admi-
nistrativos em educacdo) sobre diversos aspectos da vida académica, cha-
mado de questiondrio de autoavaliacdo. Este questiondrio inclui questoes
sobre o respectivo curso, a infraestrutura da Instituicdo, sobre as atividades
como discentes e demais acdes. Esse questiondrio tem a finalidade de contri-
buir para a melhoria do ensino da Instituicdo, atraveés da andlise critica por
parte dos discentes, de aspectos positivos e aspectos a melhorar, referente
ao desempenho docente.



Em relacdo a Avaliagdo Externa, os cursos de graduagdo sdo submetidos
ao Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE). No segundo
semestre deste ano apenas os cursos de graduacdo fardo parte do ciclo
Avaliativo do ENADE, no qual serdo inscritos pela UNIDEAU os estudantes
ingressantes e concluintes. Aos ingressantes basta a inscricdo para estarem
regulares junto ao ENADE, os concluintes deverdo realizar a prova que € um
componente curricular obrigatdrio aos cursos de graduagdo, conforme de-
termina a Lei N 10.861/2004.

O ENADE tem como objetivo o acompanhamento do processo de aprendi-
zagem e desempenho académico dos estudantes em relacdo aos conteudos
programaticos previstos nas diretrizes curriculares do respectivo curso de
graduagdo.

O resultado do ENADE ¢ de fundamental importdncia, pois através do con-
ceito obtido pelo curso e com os Relatdrios de Avaliacdo do ENADE, emitidos
pelo MEC, a Instituicdo consegue acompanhar e identificar o que precisa ser
melhorado quanto ela estd preparando o futuro profissional para o mercado
de trabalho.

Avaliagao Psicolégica

O servico de psicologia conta com psicologas escolares que tém como obje-
tivos: mediar os processos de reflexdo sobre as acdes educativas a partir da
atuacdo com os diversos profissionais da educacdo; cultivar o enfoque pre-
ventivo, trabalhando as relacdes interpessoais na Instituicdo, visando & refle-
xdo e conscientizacdo de funcodes, papéis e responsabilidades da comunida-
de académica, e desenvolver uma concepcdo de Psicologia voltada a um
compromisso social da Faculdade IDEAU.

Os académicos de Psicologia podem fazer uso dos laboratdrios mediante
solicitacdo de permissdo de acesso na Coordenacdo do Curso de Psicologia
durante o Estdgio Bdsico IV e também no Estdgio Profissional em Psicologia
e Processos de Prevencdo e Saude | e I, em hordrios flexiveis, podendo ser
no turno da manhg, tarde e noite.

O servico multidisciplinar realiza vdrios tipos de intervencodes diferenciadas,
a partir das necessidades levantadas junto & comunidade académica. Atu-
almente, desenvolvem as seguintes agodes:

l. Acolhimento aos estudantes que, de acordo com uma avaliacdo inicial
s@o encaminhados, dependendo do caso, para o Servico de Atendimento Psi-
cologico (SAP). Demandas mais pontuais, especificas, como orientacodes e

aconselhamentos, podem ser realizadas pelos profissionais. Os estudantes

também podem procurar o SAP espontaneamente.



Il. Os laboratorios oferecem espaco adequado para atendimento infantil,
adolescente, adulto, idoso e familia. Conta com ambiente climatizado, poltro-
nas confortdveis, material para atendimento psicoldgico (brinquedos, jogos,
testes psicologicos etc.) e sGo adequados para cada demanda de atendimento.

SISTEMA VIRTUAL DE APRENDIZAGEM-
UNIMESTRE

Os requisitos minimos sugeridos para utilizagcdo dos mddulos on-line do
UNIMESTRE. Os mesmos valem para todos os usudrios, entre eles: vestibu-
landos, estudantes, seus responsdveis egais, professores, coordenadores,
tutores, etc.

Sistema Operacional Windows, Mac OS, Android e |OS

Dispositivos de Acesso Computador Desktop, Notebook
ou similares. Celular, Tablet ou
similares.

Navegador Web Internet Explorer: 11 ou superior

Chrome: 97.0.4692.99 ou superior
Firefox: 97.b9 ou superior
Microsoft EDGE: 97.01072.76 ou
superior

Javascript Habilitado

O ndo atendimento a um ou mais dos requisitos minimos sugeridos Ndo
indica que o sistema ndo funcionard, porém, pontualmente algumas fun-
cionalidades podem apresentar restricoes de utilizacdo.

A equipe de produto do UNIMESTRE monitora continuamente as tecnolo-
gias utilizadas nos acessos, assegurando que as exigéncias de recursos
ndo criem restricdes ou dificuldades aos usudrios.



MANUAL DE ACESSOS E OPERACAO LMS
UNIMESTRE

Os acessos ao sistema académico sdo realizados atraves do web site da
IES, e em seguida, selecionando a unidade de ensino.
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Bem-vindo(a) ao Centro Universitario IDEAU

Qual unidade de ensino vocé deseja acessar?

CAXIAS DO SUL GETULIO VARGAS PASS0 FUNDO

Apos selecionar a unidade de ensino, deve-se acessar o menu “Acesso Res-
trito”
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O usudrio serd direcionado para a tela de login. Cada usudrio do sistema
possui codigo e senha individuais.



UNIDEAU
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Caso o usudrio tenha problemas com o acesso ao sistema, é possivel utilizar
o auxilio do menu “"Esqueceu sua senha?”
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O sistema enviard uma mensagem para os e-mails cadastrados no perfil do
usudrio.
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Caso o usudrio deseje enviar as informacdes para outro e-mail, serd neces-
sdrio atualizar o seu cadastro junto ao setor de atendimento da instituicdo.
Ndo € possivel informar e-mail alternativo para alteracdo de senha, durante
0 processo de alteracdo, por medidas de seguranca.

Ndo havendo problemas com usudrio e senha, apds o preenchimento dos
dados na tela de login, o usudrio serd direcionado para outra tela onde ele
deve escolher o perfil de acesso.

UNIDEAU

O acesso com diferentes perfis ocorre devido ao fato de um mesmo usudrio
possuir diferentes vinculos institucionais.
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Cada perfil trard apenas os vinculos e permissdes especificos atribuidos
para o grupo de usudrios. Ao acessar o conteddo como “Estudantes”, por
exemplo, mesmo o professor terd acesso apenas aos conteddos dos cursos
em qgue estd matriculado e ndo aos conteudos de professor.

Assim ocorre com os demais perfis e essa organizacdo melhora o processo
de gestdo através do sistema, pois os conteldos de cada perfil serdo exclu-
SIVOS.

Uma vez selecionado o perfil, abre-se uma tela com todos os menus das fun-
cdes do grupo de usudrios. Os menus podem ser diferentes dependendo do

perfil selecionado e qguando sdo os mesmos menus, as funcdes sdo diferen-

tes para cada perfil.
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O menu “Sala de Aula On-Line” direciona todos os perfis de usudrios para
uma nova tela onde sdo realizadas as atividades do curso.



FUNCIONALIDADES PARA OS DISCENTES

O acesso dos discentes ao sistema € realizado atraveés do web site da IES,
conforme explicado no inicio deste documento.
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Assim gue acessar o sistema com o perfil de Estudante, o discente deverd
acessar o menu “Sala de Aula On-Line” e ele serd direcionado para o ambi-
ente do curso e das disciplinas matriculadas.
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O Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA trard as informagdes do aluno
por curso, disciplinas, chat, foruns e histérico na tela inicial.
Clicando sobre a disciplina que deseja visualizar, o aluno serd direcionado
para a proxima tela do AVA, onde ele terd um painel com todas as informa-
coes sobre a disciplina e sobre o seu progresso nos conteudos cadastrados
nessa disciplina.
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Cada Unidade de Aprendizagem é composta de uma série de itens padroes,
ou seja, todas as UAs tém os mesmos padroes de conteudos. Eles s@o acessa-
dos pelo menu no lado esquerdo.

BIBLIOTECA FiSICA E BIBLIOTECAS ON-LINE

Ao efetuar matricula na instituicdo o aluno estard automaticamente ca-
dastrado nas Bibliotecas de todos os campus da Faculdade IDEAU. Para
acesso d biblioteca o usudrio poderd entrar somente com material para ano-
tacoes (Idpis, canetaq, livro, caderno e folhas) e notebook. N&o € permitido fu-
mar, ingerir alimentos e bebidas e utilizar aparelhos sonoros nas dependén-
cias da biblioteca.

O guarda volumes poderd ser utilizado pelo usudrio que desejar ter acesso
a biblioteca e nele deverdo ser deixadas bolsas e outros objetos. O material
ficard em armdrios e o usudrio se responsabilizard pela chave em seu poder.

A utilizacdo do guarda volumes so é facultada enquanto o usudrio perma-
necer nas dependéncias da biblioteca. A perda ou o extravio da chave in-
correrd na realizagdo de uma outra copia da chave com custas cobertas

pelo usudrio.

A biblioteca ndo é responsdvel pelo material deixado no guarda volumes ou
no interior da biblioteca.

O acervo da biblioteca ¢ de livre acesso. E permitido & comunidade em ge-
ral a consulta local a todos os tipos de materiais e, mediante cadastro e pa-
gamento de uma taxa anual, a retirada de exemplares do acervo.

O empréstimo serd efetuado somente pelo préoprio usudrio, ndo sendo per-
mitida a retirada por terceiros.



O prazo de devolucdo é de 7 dias Uteis. E vedado o empréstimo domiciliar
de livros que apresentam tarja vermelha, por apresentarem apenas um ex-
emplar, sendo permitida a consulta local.

A devolucdo deverd ser realizada no balcdo de atendimento, através da en-
trega do material ao funciondrio.

O empréstimo poderd ser renovado por duas vezes, desde que ndo haja
reserva por parte de outro usudrio ou que Ndo haja pendéncia com a biblio-
teca.

O usudrio poderd fazer a renovacdo através do Sistema UNIMESTRE.

Os usudrios também poderdo fazer reservas através do Sistema UNIMES-
TRE se a obra estiver disponivel no acervo. Apods a liberacdo da reserva o
usudrio tem o prazo de 24 horas para realizar o empréstimo, sendo o mate-
rial serd liberado para outro usudrio.

O atraso na devolucdo das obras acarretard multa didria de 1real por mate-
rial. E de responsabilidade do usudrio zelar pela conservacdo e preservacdo
do material retirado. Se o material devolvido ndo estiver em perfeitas condi-
¢coes o usudrio deverd repor o material danificado ou pagar o valor da obrag,
no prazo madaximo de 30 dias. O usudrio receberd avisos pelo Sistema UNI-
MESTRE quando estiver faltando um dia para o término do empréstimo, lem-
brando-o do compromisso. Apods o vencimento continuard recebendo avisos
didrios informando do atraso com a biblioteca.

Vocé ainda pode acessar as bibliotecas online, Person e Minha Bibliotecq,
de qualquer espaco com computador, celular, notebook e tablet. As bibliote-
cas digitais serdo muito utilizadas para as leituras indicadas pelos docentes,
no Sala de Aula On-Line

LABORATORIOS

Os laboratorios para o desenvolvimento de aulas prdticas estdo espalha-
dos nos espacos fisicos das unidades da Instituicdo. Preenchem os mais va-
riados tipos de disciplinas e sdo usados por quase todos os cursos de gra-
duacdo de dreas afins.

Os laboratorios s@o de livre acesso, sendo permitido ao aluno o ingresso
nele em qualguer hordrio de funcionamento desde que reservado previamen-
te pelo Sistema UNIMESTRE.



REPRESENTACAO ESTUDANTIL - DCE

O Diretdrio Central dos Estudantes - DCE tem como objetivo ser uma enti-
dade de representacdo dos estudantes desta instituicdo, autbnoma, inde-
pendente e efetiva na luta e realizacdo das demandas dos estudantes. Ao
longo dos anos, diversas lutas tiveram o DCE como protagonista, no que se
refere a inUmeras questdes de interesse dos discentes, em &dmbito institucio-
nal, estadual e até nacional.

O DCE ¢é a entidade mdxima de representacdo estudantil de nossa Institui-
cdo, respeitada a autonomia e atuacdo do Diretdrio Académico de cada
curso. Tem como funcdes ser o elo entre estudantes (e suas demandas) e
as insténcias oficiais da IDEAU (Reitoria, Pro-Reitorias, Conselhos, Comissoes),
representando de maneira profissional e imparcial as lutas e causas de
nossos estudantes e, acima de tudo a luta pelo que € melhor para a institui-
cdo e o conjunto que forma sua comunidade.

O DCE deve atuar, além dessa representacdo atuante de combativa no que

tange as demandas maiores e estruturais dos alunos da Instituicdo, em ques-
toes pontuais e atinentes ao dia-a-dia do estudante: Xerox, copias de impre-
ssdo, carteirinhas estudantis, bibliotecas, assisténcia juridica, suporte buro-
crdtico, orientacdo e encaminhamento a servicos de saude internos, elabo-
racdo de projetos, informacdes sobre bolsas, politicas de moradia e alimen-
tacdo, eventos e muitas outras questdes que afetam, de maneira prdtica, o
ambiente didrio de convivéncia e estudo de nossos colegas.
Além disso, o DCE ndo pode se ausentar da discussdo e participacdo no de-
bate de grandes temas, estruturais a IDEAU ou ao pals, como politicas edu-
cacionais, financiamento de saude, empreendedorismo, ciéncia e tecnolo-
gia, inclusdo social, defesa de liberdades individuais e tantos outros.

CONVIVENDO COM PESSOAS COM DEFICIENCIA

Sugestdes para a convivéncia com pessoas com deficiéncia:

Ndo faca de conta que a deficiéncia ndo existe. A deficiéncia € uma carac-
teristica muito importante da pessoa e precisa ser considerada devidamente;

A pessoa com deficiéncia € como todo o mundo: pode ter dificuldade em
algumas atividades e facilidade em outras;

As pessoas com deficiéncia tém o direito de assumir responsabilidade por
suas proprias decisdes, podem e querem fazer isso;

Quando quiser alguma informacdo de uma pessoa com deficiéncia, dirija-
se diretamente a ela e ndo a seus acompanhantes ou intérpretes;



Pergunte antes de ajudar. Sempre que quiser, ofereca ajuda. Sempre espe-
re sua oferta ser aceita, antes de ajudar. Sempre pergunte qual € a forma
mais adequada para ajudar;

Ndo se ofenda se a oferta for recusada. Nem sempre as pessoas com defi-
ciéncia precisam de ajuda;

Se vocé ndo se sentir confortdvel ou seguro para fazer alguma coisa solici-
tada por uma pessoa com deficiéncia, procure outra pessoa que Possa
ajudar.

Ndo exclua as pessoas com deficiéncia das atividades comunitdrias. Esti-
mule a participacdo e deixe que elas decidam como e se querem fazer;

Trate as pessoas com deficiéncia de acordo com a sua faixa etdria. Se for
crianca, trate como crianca, se for jovem, trate como jovem;

As pessoas com deficiéncia sdo pessoas como vocé. Tém os mesmos direi-
tos, os mesmos sentimentos, 0s mesmos receios, 0s Mesmos sonhos.

CONHECA SEUS DIREITOS E DEVERES

Viva intensamente a vida universitdria. Participe dos espacos de represen-
tacdo. Usufrua de todos os direitos que a Instituicdo |he oferece.

Cumpra com os deveres e exercite sua cidadania.

Os estudantes terdo representacdo com direito a voz e voto nos 6rgdos co-
legiados da Instituicdo.

E DIREITO DO ESTUDANTE REGULARMENTE MATRICULADO:

1. Participar ativamente do processo educativo;

2. Receber ensinamentos formais e ndo-formais, curriculares e extracu-
rriculares, condizente com uma formacdo técnica, humanistica e cidadd;

3. Ser recebido com respeito e solicitude e atendido pelos servidores em
suas demandas, desde que justas;

4. Pleitear programas institucionais de auxilio, e deles participar, de acor-
do com os critérios estabelecidos, visando a sua permanéncia e formacdo
plenag;



5 Recorrer justificadamente, em tempo hdbil, aos Conselhos da Institu-
icdo, das decisdes de servidores, comissdes ou Unidades Educacionais;

0. Ser eleito e eleger seus representantes nos orgdos colegiados da Ins-
tituicao;
7. Ter registro de presenca as atividades letivas em que ndo tenha com-

parecido por estar exercendo fungdo de representante em orgdo colegiado,
mediante comprovacdo.

E DEVER DO ESTUDANTE REGULARMENTE MATRICULADO:

1. Contribuir para o crescimento, desenvolvimento e prestigio da Insti-
tuicdo;
2. Responsabilizar-se por sua formacdo plena e cidadd, participando

ativamente do processo educativo;
3. Cumprir os ditames e normas académicas e regimentais;

4. Ter atitudes responsdveis e respeitosas para com seus colegas e os
servidores da Instituicdo;

S. Participar de atividades, acdes, projetos, e programas institucionais
que visem integrar a Instituicdo e a comunidade.

REGIME DISCIPLINAR A QUE ESTAO SUJEITOS OS ESTUDANTES DE ACORDO
COM O REGIMENTO INTERNO:

Aos discentes poderdo ser impostas sancdes disciplinares de acordo com
a gravidade das faltas cometidas, observando o devido processo adminis-
trativo e garantia a ampla defesa, conforme segue:

Adverténcia: Serd aplicada por escrito, nos casos de inobservéncia de dever
previsto do Regimento Geral, em lei, regulamentacdo ou norma interna, que
ndo justifiguem imposicdo de penalidade mais grave.

Repreensdo: Serd aplicada por escrito em casos de reincidéncia das faltas
punidas com adverténcia.

Suspensdo: Serd aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas com
repreensdo e de violacdo das normas académicas. A suspensdo implicard
o afastamento do estudante de todas as atividades universitdrias por um
periodo ndo inferior a trés nem superior a noventa dias.



As sancodes de repreensdo, suspensdo e expulsdo constardo do historico
escolar do estudante. O registro das sangdes de repreensdo e suspensdo
serd retirado do histdrico escolar do estudante apds a concluséo do curso.

Na aplicacdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravida-
de da infracdo cometida, os danos que dela provierem para a Instituicdo, ds
circunsténcias agravantes e atenuantes e os antecedentes do estudante.

A aplicagcdo de sangdes estard sujeita ao devido processo administrativo,
desenvolvido por comissd@o especificamente designada para esse fim pelo
Diretor da Unidade Educacional a que estiver vinculado o curso no qual o
estudante se encontre matriculado.

Para tanto serd constituida uma comissdo formada por dois (2) servidores
e um (1) discente. Os atos da comissdo deverdo ser submetidos & homologa-
cdo do Conselho da Unidade. No caso de a comissdo decidir pela aplicacdo
da pena de expulsdo, seus atos deverdo ser também homologados pelo Reitor.

Todas as sangdes serdo promulgadas por ato especifico do Diretor da Uni-
dade Educacional, salvo no caso de expulsdo, pena cuja aplicagcdo € de com-
peténcia exclusiva do Reitor.

DICAS DE SEGURANCA
CUIDE-SE! SEGURANCA E RESPONSABILIDADE DE TODOS.

Como proceder nos campus:

1. N&o circule por zonas isoladas no interior da Instituicdo; utilize caminhos
qgue sejam rotas normais.

2. Quando observar elementos estranhos & Comunidade Universitdria, co-
munigue.

3. Evite deixar objetos de valor nas salas de aula, ao sair para os intervalos.

4. Utilize os estabelecimentos para deixar seu veiculo, pois € mais seguro.
Se possivel, utilize um sistema auxiliar de tranca ou alarme. Evite deixar ob-
jetos de valor e equipamentos expostos no interior do veiculo.

5. Evite permanecer dentro do veiculo em dreas afastadas, principalmente
a noite. E, ao estacionar, observe as proximidades antes de descer do veiculo,
principalmente fora das dreas destinadas ao estacionamento.

6. Os motoristas de carros e motos deverdo manter a utilizacdo do cinto de
seguranc¢a ou do capacete ao conduzir seus veiculos.



